Szanowni Panstwo,

w zwigzku z watpliwosciami w zakresie uzupetniania raportu samooceny IDUB w polu wskaznika nr 6
pn. ,,Otwartos¢ polityki kadrowej”, uprzejmie przekazujemy ponizsze wyjasnienia.

Wskaznik nr 6 prezentuje procentowy udziat liczby nauczycieli akademickich, ktérzy uzyskali stopnie
doktora (DR i DR_OF_ART) na innej uczelni (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy) do liczby
wszystkich nauczycieli akademickich (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy), zatrudnionych w
danej uczelni wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku referencyjnego.

W zwigzku ze zmiang logiki przechowywania informacji o pracowniku w systemie POL-on 2 dla danych
wg stanu na 31.12.2022 r. w zakresie wskaznika ,, Otwartos¢ polityki kadrowej” zmieniono metodologie
wyliczed. W systemie POL-on 2 nie sg przechowywane identyfikatory jednostek, ktére nie byty
wskazane jako podmioty szkolnictwa wyzszego i nauki w systemie POL-on 1. W zwigzku z tym
mapowanie instytucji nadajgcej stopnie zostato rozszerzone o zgodnos¢ nazw z jednostka
zatrudniajgca. Dopasowanie oparte na nazwach instytucji pozwolito jednoznacznie poréwnaé
instytucje zatrudniajgcg z instytucjg nadajgcy stopien wprowadzong przez uczelnie i jednoczes$nie
uzyska¢ doktadniejszy wynik. W zwigzku z tg zmiang, ktéra zmienia metodologie wyliczen, konieczne
jest zweryfikowanie przez uczelnie informacji zawartych w systemie POL-on 2 i indywidualne
wyliczenie wartosci dotyczacej otwartosci polityki kadrowej na uczelni.

W tym celu zaleca sie uczelniom IDUB wystgpienie do OPl z prosbg o przygotowanie raportu
zawierajgcego dane pracownikow przypisanych do danej uczelni na dzien 31.12.2022 r. (w zakresie:
imienia, nazwiska, stopnia i tytutu naukowego, nazwy instytucji zatrudniajgcej oraz nazwy instytucji
nadajacej stopien naukowy), rzetelng weryfikacje otrzymanych danych oraz ich samodzielng korekte
w systemie POL-on 2. Umozliwi to uczelniom okre$lenie wartosci wskaznika "Otwartos¢ polityki
kadrowej" osiggnietg w dniu 31.12.2022 r., ktdrg nalezy nastepnie wykaza¢ w raporcie samooceny
IDUB.

Eksperci oceniajgcy raporty samooceny uczelni otrzymajg od Ministerstwa Edukacji i Nauki stosowng
informacje w tym zakresie.

Uwzgledniajac powyzsze, przy wypetnianiu, w raporcie samooceny IDUB, informacji dotyczacej
wartosci wskaznika nr 6 wg stanu na dzien 31.12.2022 r., nalezy zastosowac ponizsze kryteria:

1. Nalezy uwzglednié¢ pracownikéw, ktérzy posiadajg aktualne zatrudnienie jako nauczyciel
akademicki (w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy) na dzien 31.12.2022.

2. Nadanie stopnia doktora nalezy zweryfikowaé na podstawie zawiadomien oraz metryczki w
systemie POL-on 2.

3. Wartosc¢ nalezy zaokragli¢ do dwéch cyfr po przecinku.



